KOSARKASKI KLUB ,,ZUPANJA“ ZUPANJA

STATUT

Procisceni tekst



Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine, broj: 74/14, 70/17. i 98/19.),
¢lanka 14. Zakona o sportu (Narodne novine, broj: 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12,
94/13, 85/15, 19/16, 98/19, 47/20. i 77/20), te Clanka 25. Statuta, Skupstina KosarkaSkog
kluba ,Zupanja” Zupanja na sjednici odrzanoj 30.12. 2021. godine u Zupaniji donijela je

STATUT

KOSARKASKOG KLUBA ,,ZUPANJA” ZUPANJA
(procisceni tekst)

TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.
Kosarkaski klub ,Zupanja’ Zupanja (dalje u tekstu: Klub) je sportska udruga u koju se slobodno i
dobrovoljno udruzuju sportasi, sportski djelatnici, struéne osobe u sportu, kao i druge fizicke i pravne
osobe radi promicanja osobnih i zajedniCkih interesa i sudjelovanja u sportskim natjecanjima u
koSarkaskom sportu.

Clanak 2.
Ovim statutom ureduje se: naziv, skraceni naziv, sjediste i podrucje na kojem Klub djeluje, zastupanje,
izgled pedata, ciljevi i djelatnosti kojima se ciljevi ostvaruju, nacin osiguranja javnosti djelovanja Kluba,
uvjeti i nacin uclanjivanja u udrugu, prestanak clanstva, prava, obveze i odgovornosti Clanova,
stegovna odgovornost ¢lanova, nacin vodenja popisa ¢lanova, unutarnji ustroj Kluba, tijela Kluba i
njihov sastav, ovlasti, nagin odlucivanja, uvjeti i nacin izbora i opoziva, trajanje mandata, izbor i opoziv
likvidatora, imovina (stjecanje i raspolaganje, postupak s imovinom u slu¢aju prestanka rada Kluba) i
financijsko poslovanje, rieSavanje sporova i sukoba interesa unutar Kluba, prestanak postojanja
Kluba, kao i druga pitanja u skladu sa zakonom.

Clanak 3.

Klub je sliednik ko$arkaskog kluba «Zupanja» Zupanja, osnovanog 1973.god.

Clanak 4.
Naziv Kluba je: Kosarkaski klub ,Zupanja“ Zupanja.
Skraéeni naziv Kluba glasi: KK ,Zupanja* Zupanja.
Sjediste Kluba je u Zupanji. Odluku o adresi i promjeni adrese Kluba donosi Upravni odbor Kluba.

Podrucje djelovanja Kluba je grad Zupanja, Vukovarsko-srijemska Zupanija.



Clanak 5.
Klub zastupaju Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik Kluba. U njihovoj odsutnosti Klub moZe zastupati i
jedan ili vise &lanova Upravnog odbora Kluba koje ovlasti Upravni odbor s tim da se odrede ovlasti i
trajanje ovlastenja.
Prava, obveze i odgovornosti Predsjednika, Dopredsjednika i Tajnika Kluba utvrdena su ovim
Statutom.

Clanak 6.
Klub ima pecat. PeCat Kluba je pravokutnog je oblika veli¢ine 35x12 mm sa ispisanim tekstom:
Kosarkaski Klub «Zupanja» Zupanja.

Clanak 7.

Klub ima svoj znak. Odluku o izgledu znaka donosi Upravni odbor.

Clanak 8.

Boja kluba je japansko crvena.

Clanak 9.
Klub se udruzuje u Kosarkaski savez Vukovarsko-srijemske Zupanije te u Hrvatski koSarkaski savez.

Klub se moze uélaniti i u druge Sportske organizacije, kada je to u interesu Kluba, a nije u suprotnosti

sa Zakonom i ovim Statutom. Odluku o uélanjenju Kluba u druge $portske organizacije donosi
Skupstina Kluba.

Il. CILJEVI | DUELATNOSTI
Clanak 10.
Podrugje djelovanja Kluba sukladno cilju je sport.

Ciljevi Kluba su poticanje, razvijanje i unapredenje ko$arkaskog sporta i razvitak odgojnih, moralnih i
sportskih vrijednosti kod svojih élanova.

Clanak 11.

Ostvarivanje cilieva iz ¢lanka 10. ovog Statuta Klub ostvaruje obavljanjem slijedeéih djelatnosti:
- okupljianje djece, mladezi i drugih osoba koje se Zele baviti koSarkom,
- sudjelovanje u sportskim natjecanjima u kosarci,
- provodenje sportske obuke i sportske pripreme &lanova,
- organiziranje i vodenje sportskih natjecanja i priredbi u ko$arkaskom sportu sukladno
posebnim propisima,
-  poticanje stru¢nog usavravanja trenera, igraca i drugih osoba od znacaja za djelatnost Kluba,



- suradnja s Kosarkagkim savezom Vukovarsko-srijemske Zupanije, Hrvatskim kosarkaskim
savezom, uredima za sport pri gradu Zupanji i Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji, te drugim
sportskim udrugama koje podrzavaju ciljeve Kluba.

.  JAVNOST DJELOVANJA KLUBA
Clanak 12.

Rad Kluba je javan. Javnost djelovanja Udruge osigurava se:
- izvjescéivanjem ¢lanova o radu Kluba na sjednicama tijela Kluba,
- javnoséu sjednica tijela Kluba, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za javnost,
- izradom i objavljivanjem godignjih i projektnih opisnih i financijskih izvjestaja o radu Kluba,
- koritenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice, drustvene mreze i
sli¢no),
- javnim priop¢avanjem,
- organiziranjem posebnih dogadanja,
- nadruge odgovarajuée nacine.

IV. CGLANSTVO UKLUBU
Clanak 13.

Clanom Kluba moze postati svaka fizitka i pravna osoba koja je zainteresirana za rad u Klubu i koja
potpisom izjave o u€lanjenju prihvaca odredbe ovog Statuta.

Pravne osobe koje podrzavaju djelatnost Kluba ¢&lanstvo ostvaruju putem ovladtenog predstavnika
kojeg imenuje osoba ovlastena za zastupanje pravne osobe ako unutarnjim aktom te pravne osobe
nije propisan drukgiji na¢in imenovanja.

Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uélanjenju daje zakonski zastupnik ili skrbnik, a za
maloljetnu osobu s navr$enih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost.

Za punoljetne osobe liSene poslovne sposobnosti izjavu o uélanjenju daje zakonski zastupnik ili
skrbnik.

Klub vodi popis €lanova elektronicki ili na drugi prikladan naéin i sadrzi podatke o imenu i prezimenu
(nazivu), osobni identifikacijski broj (OIB), datum rodenja, datum pristupanja klubu, kategoriju &lanstva
i datum prestanka ¢lanstva u klubu. Nacgin vodenja evidencije ¢lanova odreduje Upravni odbor Kluba.

Clanak 14.

Po nacinu djelovanja ¢lan Kluba moze biti u kategoriji élanstva kao:
- redovan ¢&lan,
- aktivni sporta§,
- strucni sportski djelatnik,
- pogasni ¢lan.

Clanak 15.

Redovni ¢lanovi su osobe koja na svekoliki nacin pomazu Klubu i aktivno su ukljuéeni u rad Kluba i
njegovih tijela. s



Aktivni sportasi su registrirani sportasi svih dobnih kategorija koji redovno treniraju i nastupaju za Klub
na natjecanjima.

Struéni sportski djelatnosti su treneri i ostale osobe osposobljene za rad u sportu.

Pogasnim ¢&lanom Kluba moze postati svaka fizitka i pravna osoba koja je osobnim radom |
zalaganjem osobito pridonijela ostvarivanju ciljeva Kluba. Odluku o prijemu u pocasno élanstvo“ dor)os!
Skupstina na prijedlog Upravnog odbora. Po&asni &lan nema pravo glasa na Skupstini, ne moze birati
niti biti biran u tijela Kluba i ima pravo biti informiran o radu Kluba.

Malodobni &lanovi i punoljetni &lanovi li§eni poslovne sposobnosti ne mogu birati niti biti birani u tijela
Kluba.

Clanovi Kluba duzni su redovito placati &lanarinu. Visinu i nagin placanja ¢lanarine utvrduje Upravni
odbor Kluba. Po¢asni ¢lanovi ne plaéaju &lanarinu.

Clanak 16.

Prava ¢lanova Kluba su:

- da u okviru svojih moguénosti sudjeluju u radu Kluba i na taj nacin pridonose ostvarivanju
cilieva Kluba,

- da birajui budu birani u tijela upravljanja i radna tijela Kluba,

- da budu obavijesteni o radu Kluba i njegovih tijela, te o materijalnom i financijskom stanju
Kluba

- daiznose svoja misljenja i prijedloge tijelima Kluba,

- da predlazu pokretanje postupka za izmjene, dopune i dono$enje novog Statuta, pravila i
drugih opc¢ih akata Kluba.

Clanak 17.

Clanovi Kluba duzni su:
- pridrzavati se odredbi ovog Statuta i drugih op¢ih akata Kluba,

- sudjelovati u sportskim pripremama, natjecanjima i drugim aktivnostima u organizaciji Kluba
- sudjelovati u ostvarivanju programa rada i razvoja Kluba,

- djelotvorno i odgovorno sudjelovati u radu sportskih tijela u koje su birani ili imenovani,
- Cuvati ugled i imovinu Kluba,

Clanak 18.

Clanovima Kluba zasluznim za promicanje Kluba, njegovog ugleda i poslovanja mogu se dodijeliti
priznanja Kluba. Odlukom o dodijeli priznanja Upravni odbor odluéuje o vrsti priznanja.

Priznanja se mogu izuzetno dodijeliti i drugim uglednim osobama za promicanje ko$arke, $porta
uopce i razvoja Kluba.

Clanak 19.

Clanstvo u Klubu prestaje:
- prestankom postojanja Kluba,
- pisanom izjavom o istupanju iz élanstva, danom davanja izjave,
- isklju¢enjem iz ¢lanstva, . )
- nastupom drugih okolnosti koje uvjetuju prestanak ¢lanstva.



Clanak 20.

&lan Kluba moze biti iskljuéen iz &lanstva ako prekri odredbe ovog Statuta, ugrozi in_terege Klut:!g,
prouzrogi ozbilinu $tetu Klubu, ne plati &lanarinu u razdoblju od godine dana ili ako dulje vrijeme nije
aktivan u radu Kluba.

Odluku o isklju¢enu donosi Izvréni odbor.

Protiv odluke o iskljuéenju dopustena je zalba u roku 15 dana, o kojoj odluc¢uje Skupstina na
sliedeéem zasjedanju. Odluka Skupstine o isklju¢enju je konacna.

Clanak 21.
Stegovnu odgovornost &lanova Kluba odreduje Upravni odbor Kluba.

Clanovi Kluba stegovno odgovaraju za povredu &lanskih obveza i odgovornosti:
- kr8enje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja Kluba,
- nepostivanje odredaba Statuta,
- nepostivanje odluka tijela upravljanja Kluba,
- neizvrdavanje preuzetih obveza,
- nesavjesno izvrdavanje obveza zbog ega je nastala materijalna Steta Udruzi,
- nesavjesno ili nezakonito raspolaganja imovinom Kluba,
- naru$avanje ugleda Kluba

Clanak 22.

Pravni poloZaj djelatnika koji su zasnovali radni odnos s Klubom ureduje se posebnim Pravilnikom o
radu koji u skladu s propisima o radnim odnosima donosi Upravni odbor Kluba.

_Status profesionalnih kosarka3a, njihova prava i obveze u svezi njihova rada, osiguranja, naknada za
igranje i dr., ureduje se posebnim opéim aktom kojeg donosi Upravni odbor Kluba.

V. USTROJ KLUBA (UPRAVLJANJE KLUBOM | TIJELA KLUBA)
Clanak 23.

Clanovi Kluba upravljaju Klubom putem tijela &iji naziv, sastav, ovlasti, izbor, opoziv i trajanje mandata
propisuje ovaj Statut.

Tijela upravljanja Klubom su:
- skupstina
- upravni odbor
- predsjednik
- dopredsjednik
- tajnik
- nadzorni odbor.

Clanovi tijela Kluba i osobe ovlastene za zastupanje Kluba ne mogu biti osobe za koje postoje
zapreke odredene Zakonom o sportu.



1. SKUPSTINA KLUBA
Clanak 24.

Skupstina Kluba je najvise tijelo upravijanja Klubom. Predsjednik Skupstine Kluba je ujedno i
Predsjednik Kluba.

Za ¢Elanove Skupstine moze biti biran samo €lan Kluba.

Clan Skupstine i drugih tijela Kluba moze biti i strani drzavljanin ili predstavnik strane pravne osobe
ako je &lan Kluba.

Clanak 25.

U okviru svoje nadleznosti Skupstina Kluba:
- usvaja, mijenja i dopunjuje Statut Kluba,
- birai razrijeSava ¢lanove Upravnog odbora Kliuba,
- bira i razrije$ava ¢lanove Nadzorno odbora Kuba,
- bira i razrijeSava Predsjednika i Dopredsjednika Kluba,
- bira i razrijeSava likvidatora Kluba,
- razmatra i odlu¢uje o izvjes¢ima predsjednika, Upravnog odbora i Nadzornog odbora Kluba,
- utvrduje politiku Kluba,
- usvaja program rada i Financijski plan Kluba,
- odluéuje o promjeni pravnog polozaja Kluba i drugim statusnim promjenama,
- odluéuje o prestanku djelovanja Kluba i raspodijeli preostale imovine Kluba,
- odlu€uje o promjeni naziva i sjedidta Kluba
- odluéuje o udruzivanju s drugim organizacijama, u¢lanjenju u druge organizacije ili istupanju iz
njih,
- odlu¢uje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela Kluba.

Clanak 26.
Skupétina Kluba odluéuje o pitanjima iz svoje nadleznosti na sjednicama.

Sjednice Skupstine mogu biti:
- izborne,
- redovne,
- izvanredne i
- svectane.

Sjednice Skupstine mogu se, ukoliko to izvanredne okolnosti nalazu odrZati online putem digitalnih
platformi.

Clanak 27.

Clanovi Skupétine biraju se na izbornoj sjednici Skupstine. Izborna sjednica Skupstine odrzava se
sveke 4 godine, a saziva ju Predsjednik Kluba. U slu¢aju da Predsjednik ne sazove sjednicu skupstine
niti istekom godine u kojoj mu prestaje mandat, izbornu sjednicu Skupstine ovlasteni su sazvati:
Izvréni odbor, Nadzorni odbor, osoba ovlastena za zastupanje Kluba kao i 1/3 ¢lanova Skupstine.

Na izbornu sjednicu Skupstine pozivaju se svi ¢lanovi Kluba s pravom glasa i to putem internet
stranice Kluba. Na izbornoj sjednici bira se 21 - 29 &lanova Skupstine. Clanovi Skupstine biraju se
vecinom glasova nazoé&nih ¢lanova Kluba. Clanow Skupstine Kluba ne mogu biti maloljetne osobe i
osobe lisene poslovne sposobnosti.



Nakon konstituiranja tako izabrane Skupstine, Skupstina bira Predsjednika Kluba, a nalprijeQIog
Predsjednika bira Dopredsjednika Kluba i &lanove Upravnog odbora. Nakon tqga Skupstina bira i
&lanove Nadzornog odbora. Predsjednik, Dopredsjednik te &lanovi Upravnog i Nadzornog odbora
biraju se iz redova ¢lanova Skupstine.
Mandat &lanova Skupstine, Upravnog i Nadzornog odbora te Predsjednika i Dopredsjednika Kluba
traje Cetiri godine.

Clanak 28.
Redovna sjednica Skupétine Kluba odrzava se najmanje jednom godi$nje, a saziva ju Predsjednik
Kluba, a u slu¢aju njegove sprijecenosti Dopredsjednik ili Tajnik.

Clanak 29.
lzvanredna sjednica Skupétine odrzava se prema potrebi, a saziva je predsjednik na vlastiti inicijativu,
na zahtjev Upravnog odbora, najmanje 1/3 ukupnog broja &lanova Skupstine ili na zahtjev Nadzornog
odbora uz obrazlozeni pisani zahtjev i predloZeni dnevni red.
Ako predsjednik Kluba ne sazove Skupstinu, i ne odrzi ju u roku od 30 dana od dana podnesenog
zahtjeva, moZe ju sazvati predlaga¢ uz navodenje prijedloga dnevnog reda, te mjesta i vremena

odrzavanja sjednice.

Na izvanrednoj Skupé&tini razmatra se samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

Clanak 30.
Sveganu sjednicu Skupstine Kluba saziva Predsjednik Kluba, na prijedlog Upravnog odbora, a u
slu€aju njegove sprijeéenosti Dopredsjednik ili Tajnik.

Clanak 31.
Sjednice Skupstine Kluba vodi Predsjednik, a u slu¢aju njegove sprijeenosti Dopredsjednik ili Tajnik.

Skupstina Kluba moze pravovaljano odlugivati kada je na sjednici nazoéno vise od polovine ukupnog
broja ¢lanova Skupstine.

Odluke na Skupstini donose se natpolovicnom veéinom nazoé&nih Elanova Skupétine. Odluku o
prestanku postojanja Kluba i statusnim promjenama Skups$tina donosi dvotre¢inskom veéinom
glasova svih &lanova Skupstine.

Glasovanje u Skupstini je javno. Skupstina moze odluditi da se pojedinim pitanjima odluéuje tajnim
glasovanjem.

Ako sjednici Skupstini nije nazoéna vecina njenih ¢lanova, sjednica se odgada i zakazuje nova u roku
od 15 dana. :

Clanak 32.

O radu Skupstine Kluba vodi se zapisnik. Izvorni tekst zapisnika frajno se ¢uva u pismohrani Kluba.



Odluke i zakljuéci doneseni na sjednici Skupstine Kluba, koji su od posebnog interesa za ¢lanove
Kluba, objaviti ¢e se na Internet stranici Kluba.

Clanak 33.

Clanu Skupstine Kluba moze prestati mandat i prije isteka roka na koji je biran:
- na vlastiti zahtjev,
- opozivom od strane Skupstine Kluba na prijedlog Upravnog odbora
- prestankom ¢&lanstva u Klubu.

Prestanak mandata &lana Skupétine prije isteka roka na koji je biran utvrduje Skupstina Kluba na
redovnoj sjednici.

Ako mandat &lana Skupétine Kluba prestane prije isteka vremena na koje je biran, mogu se provesti
dopunski izbori.

Dopunski izbori moraju se provesti ako se broj &lanova smanji za 1/3 ukupnog broja clanova
Skupétine Kluba. Ako se dopunski izbori provode za najmanje 1/3 od ukupnog broja &lanova saziva se
izborna sjednica na koju se pozivaju svi Elanovi sa pravom glasa. Ako se dopunski izbori provode za
manje od 1/3 od ukupnog broja &lanova nove &lanove bira postojeca Skupstina veéinom glasova
nazoénih ¢lanova na sjednici Skupstine.

Mandat é&lana izabranog na dopunskim izborima traje do isteka mandata ¢lana Skup$tine Kluba na
Cije je mjesto izabran.

Odluku o dopunskim izborima donosi Upravni odbor Kluba.

2. UPRAVNI ODBOR KLUBA
Clanak 34.

Upravni odbor je tijelo Kluba koji u razdoblju izmedu dvije sjednice Skupstine Kluba i u okviru svojih
nadleznosti utvrdenih ovim Statutom i drugim pravilima Kluba, odluéuje o radu i poslovanju Kluba.

Pri donoSenju Odluka o radu i poslovanju Kluba Upravni odbor postupa u skladu s Odlukama,
zakljuécima i opéom politikom koju je utvrdila Skupstina Kluba.

Clanak 35.

U okviru svoje nadleznosti Upravni odbor:

- utvrduje prijedlog Statuta, njegove izmjene i dopune, te drugih akata koje donosi Skupétina, te
inicira usvajanje istih, '

- predlaze Skupéstini planove i programe razvoja Kluba i programe rada Kluba,

- podnosi Skupétini izvje$c¢e o radu,

- upravlja imovinom Kluba,

- predlaze Skupstini financijski plan,

- utvrduje i izvrSava financijsku politiku i u skladu s financijskim planom i odlukama Skupstine
donosi Odluke o sredstvima Kluba,

- imenuje i razrjeSava Tajnika Kluba

- imenuje i razrieSava trenere u Klubu

- odlu€uje o zakljuéivanju i raskidu ugovora s igra¢ima, o prijemu igraca i trenera u Klub i
izdavanju ispisnica,

- odlutuje o organizaciji sportskih priredbi, :

- utvrduje mjere za unapredenje struénog rada u Klubu i osposobljavanju struénih kadrova,

- skrbi o izvrSavanju Odluka, zakljuCaka i stajalista Skupstine,



- odreduje koji se dokumenti i podaci smatraju sluzbenom i drugom tajnom,

- imenuje predstavnike Kluba u organe i tijela drugih organizacija i udruga, ¢lanova delegacija,
predstavnike na skupovima u Hrvatskoj i inozemstvu itd.,

- po potrebi osniva stalna i povremena radna tijela za obavljanje odredenih zadaéa. Odlukom o
osnivanju stalnih i povremenih radnih tijela, Upravni odbor utvrduje sastav, djelokrug i oviasti
istog,

- ustanovljuje i dodjeljuje nagrade i priznanja za rad u Klubu,

- imenuje pojedince za obavljanje pojedinih zadaca. Imenovanjem pojedinca za obavljanje
pojedinih zadac¢a odreduju se i ovlasti istog,

- odluéuje o zakljugivanju i raskidu gradansko-pravnih ugovora igraa, trenera i ostalih
zaposlenih u Klubu, odnosno o naknadama istim

- odluéuje o sudjelovanju Kluba na natjecanjima u zemlji i inozemstvu, te imenuje vodstvo puta,

- brine se o pravilnom i pravodobnom obavljanju struénih i ekonomsko-financijskih poslova u
Klubu,

- poduzima mjere za odrzavanje, zastitu, pravilno koristenje i stiecanje nove imovine Kluba,

- odluéuje o visini cijena ulaznica za utakmica,

- odlucuje o zakljuéenju ugovora o profesionalnom igranju s igraéima profesionalcima,

- odluéuje o nagradama igrac¢ima, trenerima i drugim &lanovima Kluba,

- odluéuje o davanju stipendija, placanju $kolarina i drugim izdacima u svezi s stru¢nim
osposobljavanjem,

- podnosi izvjeS¢a nadleznim organima,

- odluéuje i o drugim pitanjima iz rada Kluba, ako po odredbama ovog Statuta nisu u nadleznosti
drugih tijela Kluba.

- odluéuje o visini ¢lanarine,

- odluguje o prijemu u €lanstvo i o iskljugenju &lanova Kluba,

- skrbi o informiranju ¢lanstva i javnosti,

- odluéuje o pravima sportasa,

- obavlja i sve druge aktivhosti koje mu Skupstina stavi u nadleznost.

Clanak 36.
Upravni odbor ima 5-9 €lanova. Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje 4 (Cetiri) godine.

Clanove Upravnog odbora javnim glasovanjem bira Skup$tina iz redova svojih ¢lanova.

Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik su €lanovi Upravnog odbora po svom polozaju.

Clanak 37.
Za svoj rad Upravni odbor i svaki ¢lan Upravnog odbora pojedinaéno odgovara Skupétini Kluba.
Upravni odbor podnosi izvje§¢e o svom radu svake godine Skupstini Kluba. Ako izvje$ée ne bude
prihva¢eno, Skupstina odluéuje o povjerenju Upravnom odboru.

Clanak 38.
Upravni odbor radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.
Predsjednik saziva sjednice Upravnog odbora na vlastitu inicijativu ili na zahtjev:

- Nadzornog odbora,

- natpolovi¢ne vecine ¢lanova Upravnog odbora.

Ako Predsjednik Kluba ne sazove sjednicu u roku od osam dana od dana podno$enja zahtjeva iz
prethodnog stavka ovog ¢lanka sjednicu ¢e sazvati Nadzorni odbor.



Sjednice Upravnog odbora Kluba vodi Predsjednik, a u slu¢aju njegove sprije¢enosti Dopredsjednik ili
Tajnik.

Za donosenje Odluke na sjednici Upravnog odbora potrebna je nazo¢nost vecine njegovih Elanova.
Odluke Upravnog odbora donose se natpoloviénom ve¢inom nazocnih €lanova.

Glasovanje na sjednicama Upravnog odbora Kluba je javno.
Sjednice UO mogu se, ukoliko to izvanredne okolnosti nalazu odrZati online putem digitalnih platformi
ili telefonski.
Clanak 39.
Clanu Upravnog odbora Kluba moze prestati mandat i prije isteka roka na koji je biran:
- na vlastiti zahtjev,
- opozivom od strane Skupstine Kluba,
- prestankom &lanstva u Klubu.
Prestanak mandata &lana Upravnog odbora prije isteka roka na koji je biran utvrduje Skupstina Kluba
na redovnoj sjednici.
Clanak 40.
Upravni odbor ili pojedini njegovi ¢lanovi mogu biti opozvani i prije isteka vremena na koje su izabrani.
Skupstina opoziva Upravni odbor ili pojedinog ¢lanova ako ocijeni da postupa protivho zakonu,
Statutu, ne provodi politiku koju je utvrdila Skupstina, ne izvrS8ava odluke Skupétine ili Upravnog
odbora, ako prekoraci svoja ovlastenja, ne izvrSava svoje obveze i iz drugih vaznih razloga.
Prijedlog za opoziv Upravnog odbora ili pojedinog njegovog ¢lana moze podnijeti najmanje 1/3
Clanova Skupéstine Kluba ili Nadzorni odbor. Prijedlog za opoziv pojedinog ¢lana Upravnog odbora

moze podnijeti i Upravni odbor.

Prijedlog mora biti pismeno obrazlozen i potpisan od predlagaéa ili usmeno obrazloZzen na sjednici
Skupstine.

Clanovima Upravnog odbora Ciji se opoziv predlaze, mora se omoguéiti da se izjasne o navodima u
prijedlogu za opoziv.

Clanak 41.
Umijesto €lana Upravnog odbora kojemu je mandat istekao prije isteka vremena na koje je izabran,

bira se novi ¢lan prema postupku propisanom za izbor élanova Upravnog odbora. Novoizabranom
¢lanu Upravnog odbora mandat traje do isteka mandata ostalim ¢lanovima Upravnog odbora.

Clanak 42.
Rad Upravnog odbora moze se urediti Poslovnikom.

O radu sjednice Upravnog odbora vodi se zapisnik. Izvorni tekst zapisnika trajno se ¢uva u pismohrani
Kluba.



Pismeno izradene Odluke Upravnog odbora koje se dostavljaju drugim osob_ama_ potpisuje
Predsjednik ili Dopredsjednik Kluba ili &lan Upravnog odbora Kluba kojeg ovlasti Predsjednik.

3. PREDSJEDNIK | DOPREDSJEDNIK KLUBA
Clanak 43.
Predsjednika i Dopredsjednika Kluba bira Skupstina Kluba.
Predsjednik Kluba ujedno je i predsjednik Skupstine i predsjednik Upravnog odbora.

Mandat Predsjednika i Dopredsjednika Kluba traje 4 (&etiri) godine, s tim da mogu biti ponovo birani.

Clanak 44.

Predsjednik Kluba:
- predstavlja Klub,
- zastupa Klub,
- odgovara za zakonitost rada Kluba,
- vodi poslove Kluba sukladno odlukama skupstine, ako statutom nije drukgéije propisano,
- odgovoran je za podnos$enje skupstini prijedloga godi$njeg financijskog izvjesca,
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga,
- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ra¢un Kluba,
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Kluba,
- rukovodi radom Upravnog odbora,
- saziva i vodi sjednice Skupstine Kluba,
- potpisuje akte koje donosi Skupstina i Upravni odbor,
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina i Upravni odbor,
- zasvoj rad odgovoran je Skupstini Kluba.

U slu€aju odsutnosti ili sprijeCenosti Predsjednika, zamjenjuje ga Dopredsjednik ili Tajnik Kluba.

Clanak 45.

Predsjedniku Kluba moze prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:
- na vlastiti zahtjev,
- prestankom ¢&lanstva u Klubu
- u slugaju nemogucnosti obavljanja duznosti duliem od tri mjeseca,
- opozivom.

Skupstina opoziva Predsjednika ako ocijeni da postupa protivho zakonu, Statutu, ne provodi politiku
koju je utvrdila Skupstina, ne izvrSava odluke Skupstine ili Upravnog odbora, ako prekoradi svoja
ovlastenja, ne izvr§ava svoje obveze i iz drugih vaznih razloga.

Prijedlog za opoziv Predsjednika moze podnijeti najmanje 1/3 ¢lanova Skupstine Kluba, Nadzorni ili
Upravni odbor.

Prijedlog mora biti pismeno obrazloZen i potpisan od predlagada ili usmeno obrazloZzen na sjednici
Skupstine.

O zahtjevu za opoziv Predsjednika Kluba raspravlja se i odluéuje na redovnoj ili izvanrednoj sjednici
Skupstine koja se saziva u skladu s odredbama ovog Statuta.



Clanak 46.
U slugaju prestanka mandata Predsjednika Kluba prije isteka vremena na koje je biran, na istoj
sjednici Skupstine na kojoj se utvrdi prestanak mandata Predsjednika provodi se postupak izbora
novog Predsjednika Kluba za preostali dio.

Clanak 47.
U sluéaju odsutnosti ili sprijeCenosti Predsjednika Kluba u svim poslovima zamjenjuje ga
Dopredsjednik Kluba. Odredbe ovog Statuta o izboru, trajanju mandata i prestanku mandata
Predsjednika Kluba na odgovarajuéi se nagin primjenjuju na Dopredsjednika Kluba.

4. NADZORNI ODBOR
Clanak 48.

Nadzorni odbor je tijelo Kluba koje prati i nadzire rad Upravnog odbora, Predsjednika, Tajnika i drugih
tijela Kluba te o svojem nalazu i misljenju obavjestava Skupstinu Kluba i tijelo &iji je rad nadziran.

Nadzorni odbor utvrduje da li su rad i djelatnost Upravnog odbora, Tajnika i drugih oragana Kluba u
skladu sa Zakonom, ovim Statutom, drugim pravilima i opéim aktima Kluba.

Nadzorni odbor posebno nadzire materijalno i financijsko poslovanje Kluba, te o svom nalazu i
mislienju obavjestava Skupstinu Kluba.

Clanak 49.
N.adzorni odbor ima 3 (tri) élana. Mandat &lanova traje 4 (8etiri) godine. Clanove Nadzornog odbora
bira Skupstina Kluba iz svojih redova. Za ¢&lanove Nadzornog odbora ne mogu biti birani &lanovi
Upravnog odbora.

Clanak 50.
Za svoj rad Nadzorni odbor i svaki ¢lan Upravnog odbora pojedinaéno odgovara Skupétini Kluba.
Nadzorni odbor podnosi izvjed¢e o svom radu svake godine Skupétini Kluba. Ako izvje$ée ne bude
prihvaceno, Skupstina odluéuje o povjerenju Nadzornom odboru.

Clanak 51.

Nadzorni odbor odrzava sastanke prema potrebi, a najmanje jedanput godiSnje. Sastanke saziva i
vodi predsjednik Nadzornog odbora. :

Predsjednik Nadzornog odbora saziva sastanke na vlastitu inicijativu ili na zahtjev natpolovi¢ne veéine
¢lanova Nadzornog odbora.

Ako Predsjednik Kluba ne sazove sjednicu u roku od osam dana od dana podno$enja zahtjeva iz
prethodnog stavka ovog ¢lanka sjednicu ée sazvati Predsjednik Kluba.

Za dono3enje Odluke na sjednici Nadzornog odbora potrebna je nazo¢nost veéine njegovih ¢lanova.
Odluke Upravnog odbora donose se natpoloviénom vec¢inom nazoénih ¢lanova.



Clanak 52.

Clanu Nadzornog odbora Kluba moZe prestati mandat i prije isteka roka na koji je biran:
- na vlastiti zahtjev,
- opozivom od strane Skupstine Kluba,
- prestankom ¢lanstva u Klubu.

Prestanak mandata &lana Nadzornog odbora prije isteka roka na koji je biran utvrduje Skupstina
Kluba na redovnoj sjednici.

Clanak 53.

Nadzorni odbor ili pojedini njegovi &lanovi mogu biti opozvani i prije isteka vremena na koje su
izabrani.

Skupstina opoziva Nadzorni odbor ili pojedinog ¢lanova ako ocijeni da postupa protivno zakonu,
Statutu, ne provodi politiku koju je utvrdila Skupstina, ne izvrS8ava odluke Skupétine ili Upravnog
odbora, ako prekoraci svoja ovlastenja, ne izvrSava svoje obveze i iz drugih vaznih razloga.

Prijedlog za opoziv Nadzornog odbora ili pojedinog njegovog ¢lana moze podnijeti najmanje 1/3
¢lanova Skupstine Kluba.

Prijedlog mora biti pismeno obrazloZen i potpisan od predlagaca ili usmeno obrazloZzen na sjednici
Skupétine.

Clanovima Nadzornog odbora &iji se opoziv predlaze, mora se omoguéiti da se izjasne o navodima u
prijedlogu za opoziv.
Clanak 54.

Svaki ¢lan Kluba moze uputiti Nadzornom odboru primjedbe i prijedloge u svezi s djelatno$éu Kluba,
koje je Nadzorni odbor duzan razmotriti.

Nadzorni odbor Skup$tini Kluba podnosi izvieS¢e o svom radu, a Upravnom odboru nalaze o
nepravilnostima s prijedlogom za poduzimanje odgovarajuc¢ih mjera za njihovo otklanjanje.

Upravni odbor, Predsjednik i Tajnik Kluba duzni su ocitovati se i donijeti odgovarajuée odluke u svezi
s nalazima i misljenjima koja im je uputio Nadzorni odbor.

Predsjedniku Nadzornog odbora dostavlja se poziv s materijalima za sjednicu Upravnog odbora.

Predsjednik Nadzornog odbora ili ¢lan kojeg odredi Nadzorni odbor moze sudjelovati u radu Upravnog
odbora, bez prava glasa.

Clanak 55.

Upravni odbor, Tajnik Kluba te djelatnici Kluba duzni su na zahtijev Nadzornog odbora ili njegovog
Predsjednika omoguéiti uvid u dokumentaciju te dati trazene podatke ¢lanu Nadzornog odbora ili
drugoj struénoj osobi koju odredi Nadzorni odbor.

Radi ostvarivanja nadzora nad materijalnim i financijskim poslovanjem Kluba, Upravni odbor mora
dostaviti Nadzornom odboru Zavrsni raéun i Godi$nje izvje$c¢e o financijskom poslovanju najkasnije 15
dana prije dana odrzavanja sjednice Skupstine na kojoj se usvaja financijsko izvie$¢e za odredenu
poslovnu godinu. ‘



5. TAJNIK KLUBA
Clanak 56.

Tajnika Kluba izmedu svojih &lanova imenuje Upravni odbor na vrijeme od ¢etiri (4) godine. Uvjete za
imenovanje tajnika utvrduje Upravni odbor Kluba.

Clanak 57.

Tajnik je nadlezan da:

- zastupa Klub,

- obauvlja struéno-administrativhe poslove za potrebe Kluba,

- organizira i vodi popis ¢lanova, skrbi o pristupnicama i &lanarinama,

- osigura pravodobno izvr$avanje poslova za potrebe sjednice Skupstine i Upravnog odbora te
drugih tijela Kluba,

- sureduje s Predsjednikom i Dopredsjednikom Kluba na pripremanju sjednica Skupstine i
Upravnog odbora,

- obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost ovim Statutom ili odlukom Upravnog
odbora Kluba.

Clanak 58.

Tajnik je u svom radu samostalan. Za svoj rad ocdgovoran je Upravnom odboru.

Clanak 59.

Tajnik moze biti razrijeSen duznosti na vlastiti zahtjev ili zbog neizvr§avanja poslova koji su u njegovoj
nadleZnosti.

Inicijativu za privremeno razrijeSenje mogu dati Upravni odbor i Nadzorni odbor.

O razrijeSenju Tajnika odlu¢uje Upravni odbor glasovanjem na prijedlog Predsjednika Kluba.

VI. IMOVINA | SREDSTVA ZA RAD KLUBA
Clanak 60.

Imovinu Kluba &ine pokretne i nepokretne stvari, imovinska prava i novéana sredstva koje Klub
ostvaruje od: '

- ¢&lanarine,

- dobrovoljnih priloga i donacija,

- sredstava dobivenih od pravnih osoba koje podupiru rad i djelovanje Kluba,

- sredstava ostvarenih obavljanjem Sportske djelatnosti,

- sredstava proracuna grada i Zupanije,

- drugih izvora sukladno zakonu.

Ovako prikupliena sredstva Klub moze koristiti iskljuéivo za provedbu svojih cilieva i obavljanje
djelatnosti sukladno ovom Statutu.



Clanak 61.

Klub upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju neprofitnih
udruga.

Raspodjela ukupnih sredstava vrsi se financijskim planom koji se donosi za jednu kalendarsku godinu
i vrijedi za godinu za koju je donesen a sukladno s programom rada Kluba.

Svi prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom.

Clanak 62.

Usvojeni financijski plan moze se tijiekom godine mijenjati, a izmjenjeni financijski plan usvaja
Skupstina Kluba. Prijedlog izmjena i dopuna financijskog plana vrsi Izvréni odbor.

Po zavrsetku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavrsni raun.

Clanak 63.
Klub je duzan osigurati javnost rada u stjecanju i raspolaganju imovinom Kluba, te osigurati kontrolu u
skladu sa Statutom, Zakonom i drugim opéim aktima.

Clanak 64.

g slu¢aju prestanka Kluba, imovina, nakon namirenja vjerovnika i troSkova postupka, pripada gradu
upaniji.

VIl. PRESTANAK KLUBA, | RASPLAGANJE IMOVINOM U SLUCAJU PRESTANKA
POSTOJANJA

Clanak 65.
Razlozi za prestanak postojanja i djelovanja Kluba jesu:
- odluka Skupstine o prestanku postojanja Kluba,
-  pripajanje drugom klubu, spajanje s drugim klubom, podjela Kluba razdvajanjem,
- udrugim slutajevima predvidenim Zakonom.
Odluke Skupstine Udruge iz prethodnog stavka donose se dvotreéinskom veéinom svih &lanova
Udruge. '
Clanak 66.

U slu€aju likvidacije kluba likvidator ée biti Predsjednik kluba, a u sluéaju njegove sprijeenosti
Dopredsjednik ili Tajnik Kluba.



Clanak 67.

U sludaju prestanka postojanja Kluba, imovina Kluba se, nakon namirenja vjerovnika i ispunjenja
ostalih zakonskih obveza, prenosi sportskom klubu, savezu ili udruzi koja nastavija djelatnost u
podrugju kosarkaskog sporta, a na temelju odluke Skupstine koja se donosi 2/3 ve¢inom svih &lanova
Skupstine.

U slutaju da da se iz bilo kojeg razloga Skup$tina Kluba ne moZe sastati i donijeti odluku iz
prethodnog stavka, preostalu imovinu stje€e Grad Zupanja.

U sluéaju prestanka postojanja Klub nema pravo imovinu dijeliti svojim osnivagima, ¢lanovima Kluba,
osobama ovlastenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

Vill. RJESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR KLUBA
Clanak 68.

Medusobne sporove proizasle iz ¢lanstva u Klubu i/ili aktivnostima kao i sukob interesa izmedu
¢lanova tijela Kluba koji nastanu u sklopu djelovanja Kluba, ¢lanovi se obvezuju poku$ati rijesiti
sporazumom, a ako u tome ne uspiju rieSavanje spora odnosno sukoba interesa mogu povijeriti
Upravnom odboru Kluba. Upravni odbor moze nastali spor odnosno sukob interesa rijesiti sam ili
osnovati arbitrazno vijeée za mirenje kao stalno ili za svaki pojedini slu¢aj, koje ¢e rjeSavati nastale
sporove iz ovog stavka.

Sukob interesa u Klubu smatra se situacija kada ¢lanovi Kluba ili &lanovi tijela Kluba u obavljanju
svojih duznosti u Klubu dodu u situaciju da svojom odlukom ili drugim djelovanjem pogoduju sebi ili
sebi bliskim osobama, a naustrb interesa drugih ¢lanova Kluba.

Odlugivanje iz stavka 1. ovog ¢&lanka provodi se u prvom stupnju. U drugom stupnju nadlezna je
skupstina Kluba.

IX. PRIJELAZNE | ZAKLJUCNE ODREDBE
Clanak 69.

Ovaj Statut donosi Skupstina Kluba veéinom glasova ukupnog broja svojih &lanova. Statut se mijenja i
dopunjuje u postupku predvidenom za njegovo donos$enje.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupétina Kluba.

O svim proceduralno-statutarnim pitanjima koja nisu uredena ovim Statutom odluuje Skupstina
Kluba.

Inicijativu za izmjene i dopune Statuta pokre¢e Upravni odbor, a moze ju pokrenuti najmanje 1/3
Clanova Skupstine Kluba. Inicijativa za izmjene i dopune Statuta podnosi se u pisanom obliku
Upravnom odboru Kluba koji je prijedlog izmjena i dopuna duzan uvrstiti na dnevni red prve sljedece
sjednice Skupstine. '

Prijedlog izmjena i dopuna statuta mora sadrzavati novu formulaciju élanaka Statuta &ije se izmjene i
dopune predlazu uz obrazlozenje prijedloga.



Clanak 70.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja.

U Zupanji, 30. prosinca 2021.god.

Predsjednik Kluba:

O5ARKASKI KLUB
\ PANJA”
TomislavPufjie’ F ~ 1 7 A
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